La relacion
con los demas

La familia es el ambito en el que experimenta-
mos nuestros primeros contactos con los de-
mas, por lo que nos prepara para mantener unas
relaciones maduras cuando seamos adultos.

La amistad supone un cambio con respecto
a la familia. A las amistades se las elige libre-
mente y su experiencia nos ofrece nuevas
perspectivas sobre la realidad y sobre la vida.

También el amor y la sexualidad marcaran nues-
tras relaciones personales toda nuestra vida,
pues son fuerzas naturales muy poderosas.

En el instituto se desarrolla una etapa funda-
mental en la maduracion de las relaciones de
adolescencia con los demas, que no siempre
son positivas. Podemos sufrir un caso de bu-
/lying, que es un comportamiento continuado
y grave de acoso intencionado de un agresor
que maltrata a su victima. Se da tanto entre
chicos como entre chicas.

La conducta asertiva consiste en mostrarnos

como somos y en expresar de forma clara y

tranquila lo que pensamos y lo que sentimos, 3
sobre todo en situaciones conflictivas. F

1 La forma correcta de comportarse en la familia.

2 La naturaleza de las relaciones con los amigos y
las amigas.

3 Las normas de convivencia en el instituto.

4 La forma de actuar en los casos de conflicto.



Reflexionamos

Gordon maltrata a John

—cNo es ese el chico cuyo tio trabaja en la CNN? éEse que tiene pinta
de matdn y acné por toda la cara? [...]

—Tiene que haber una manera mas facil e ingeniosa de ocuparse de
él.
—éPor ejemplo?

—Tal vez la psicologia. éTe has llegado a preguntar por qué te estd
acosando?

—Porque es un cretino con la cara plagada de granos.

—No me refiero a eso. A ver, équé es lo que no le gusta de ti?

John se encogié de hombros.

—No creo que necesite ninguna razon. Es un maton. A eso se dedica.
—cCuando empezd a maltratarte?

—A principios del semestre.

Philippa se quedd pensativa unos instantes.

—A lo mejor no te deja en paz porgue tu no eres un cretino plagado
de granos —Philippa asintié con un gesto, satisfecha con su idea—.
Esa tiene que ser la razdon. Estoy convencida.

—Me parece que no te entiendo —admiti¢ John.

—éRecuerdas que tu mismo tenias un montén de acné? Luego, cuan-
do te quitaron las muelas del juicio y adquiriste los poderes extraor-
dinarios, te desaparecié de repente.

—iComo se me iba a olvidar? Fue uno de los mejores dias de mi vida.
[...]

—diSe te ha ocurrido que Gordon pueda maltratarte porque te tiene
envidia, porque él aun tiene granos y tu no?

Kerr, P. B., La djinn azul de Babilonia, «El djinnverso y el circulo vicioso», Alfaguara.

m
1 {Consideras que el aspecto fisico influye en nuestras relaciones con
los demads, como dice Philippa sobre Gordon? Razona tu respuesta.

~
Dialogamos

2 Philippa propone usar la psicologia para ocuparse de Gordon. Se-
gun tu parecer, écomo se deberia afrontar el problema?

/
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La convivencia en la familia

=meeem 1.1 Una experiencia determinante

La familia es una asociacién basica que nos proporciona las primeras
experiencias de relacion con las demas personas. Siempre somos hi-
jos o hijas de alguien, primos o primas de alguien, sobrinos o sobrinas
de alguien y nietos o nietas de alguien sin haberlo elegido.

La familia en Espafa ha cambiado mucho en los ultimos tiempos y en
muchos aspectos. Cada vez hay menos hogares en los que convivan
tres generaciones de una misma familia. También hay familias con hi-
jos o hijas de relaciones anteriores, familias monoparentales...

Pese a esa gran diversidad, hay aspectos que son comunes a todas
las familias. Uno de ellos es que en |la familia se crean unos lazos afec-
tivos muy fuertes que, pese a los desencuentros y a las desavenen-
cias, nos van a servir de referencia, de apoyo y de ayuda a lo largo de
toda nuestra vida.

meeem 1.2 Aprendiendo a relacionarse Las relaciones de las personas en la familia
son determinantes, pues en ella mantene-
En la familia convivimos personas gue somos diferentes por edad, mos nuestras primeras experiencias con los

demas.

pero también por personalidad, por caracter y por forma de ser.

Cada miembro de la familia tiene su funcién dependiendo de sus cir-
cunstancias. Por ejemplo, padres y madres nos proporcionan lo nece-
sario para nuestro desarrollo como personas. Siempre en la medida
de sus posibilidades econdmicas, nos alimentan, nos pagan los gas-
tos de nuestros estudios y de ocio, e incluso nos dan algun capricho.
Pero también nos amonestan, corrigen nuestras conductas inadecua-
das o nos castigan porque quieren hacernos personas honestas y de
provecho.

En estos casos, nos sentimos mal y nos enfadamos. Son nuestras pri-
meras experiencias de relaciones conflictivas. Lo bueno que tienen
es que, pese a todo el dolor, la rabia y el malestar que nos producen,
sabemos que lo hacen porqgue se interesan por nuestra felicidad y
gue, aungue nos corrijan, no nos dejan de querer.

Aungue te cueste creerlo, estas experiencias desagradables te estan
preparando para saber manejar en tu vida futuras experiencias de
conflicto. El clima de afecto y de cariflo en que transcurren te permite
reconocer tus errores o exponer tus desacuerdos sin ningun temor.

meee 1.3 Responder con gratitud

Pero écuadl es tu funcidon como hijo o hija dentro de la familia? Si den-
tro de la familia estds recibiendo su apoyo y atencién, lo légico es
gue tu correspondas con tu agradecimiento. «De bien nacido es ser
agradecido», dice el refran. Pero esto no siempre es asi.

Algunas veces ocurren, y quiza ultimamente de forma mas habitual,
casos de hijos o de hijas que acosan y maltratan a sus progenitores,
especialmente a las madres. O, sin ir tan lejos, quiza has oido hablar de
nifos y nifias que siempre tienen insatisfaccion con lo que reciben de
su familia a quienes siempre exigen mas sin agradecerles nada nunca.
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Estas situaciones estdn relacionadas, a menudo, con el problema dra-
matico de la violencia «filio-parental». Si esas formas de relacionarse
no se corrigen a tiempo desde la infancia, se corre el riesgo de con-
vertirse en personas caprichosas o tirdnicas, incapaces de mantener
una relacidn madura con el resto de personas en la edad adulta.

Pero la gratitud no solo hay que demostrarla con palabras; también
hay que ejercerla con obras, mostrando tu respeto y tu carifio a quie-
nes conviven contigo, tu familia, colaborando en las tareas domésti-
cas, no dejando o exigiendo que te hagan todo, sino compartiendo
las responsabilidades en la medida de tus posibilidades, aportando
soluciones a los problemas vy a las dificultades que surjan en la familia.

Comprende, piensa, investiga...

1 ¢Cudl crees que es la caracteristica fundamental de las relacio-
nes familiares? Pon ejemplos que confirmen tu afirmacion.

2 Compara tu familia con lo que seria una «familia ideal» y desta-
car las coincidencias.

3 [E] Haz una lista de tareas del hogar y sefala aguellas en
las que tu colaboras. En clase, comparad vuestras listas y sacad
entre todos algunas conclusiones.

UNIDAD e

La gratitud en el ambito familiar se demues-
tra con el carifio y el respeto con quienes
convivimos y colaborando en las tareas do-
mésticas que nos corresponden.
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Las relaciones de amistad

m=eems 2.1 La experiencia de grupo

Un poco mas alld del dmbito de la familia nos encontramos con el grupo
de amigos y amigas. Aqui nuestras relaciones adquieren otro nivel.

En primer lugar, y a diferencia de la familia, a mis amigos y amigas, los
elijo yo. Ya sea por cercania, por afinidad de intereses y de activida-
des, por simpatia o porque nos caen bien.

En segundo lugar, en el grupo de amigos y amigas suele haber una
gran variedad de opiniones, de caracteres, de intereses y de expe-
riencias. Ademas, no todas las amistades son iguales: con ciertas
amistades tenemos mas relacién que con otras. Incluso hay con quie-
nes no estamos de acuerdo casi nunca, pero como son miembros del
grupo quedamos frecuentemente. De nuevo, tenemos la ocasidn de
respetar al que es diferente o piensa de manera diferente.

Con las amistades, durante la adolescencia, se nos abre un abani-
co muy amplio de nuevos intereses y preocupaciones, unas buenas
(la musica, las lecturas, las asociaciones juveniles, las diversiones...) y
otras malas (el alcohol, el gamberrismo, la violencia...) gue nos ponen
en la disyuntiva de saber elegir correctamente.

En tercer lugar, en el grupo de amigos y amigas tenemos la oportu-
nidad de ir conociéndonos a nosotros mismos un poco mas, a la vez
gue conocemos a los demas. En algunas cosas coincidiremos, mien-
tras que en otras discreparemos. Aunque seamos amigos y amigas,
somos diferentes.

A esta edad nos empezamos a preguntar por los estudios que quere- Las primeras relaciones fuera del ambito fa-

mos realizar, por actividades que desconociamos o por cudl va a ser miliar las mantenemos con nuestros amigos
P q P y amigas, que son bastante diferentes a no-

nuestra funcién en la vida. sotros.
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e 2.2 Las relaciones afectivas

Durante la adolescencia es muy habitual que surjan relaciones espe-
ciales con algun amigo o con alguna amiga. Entonces, se despiertan
en nosotros el sentimiento amoroso vy la atraccidon sexual.

El amor vy la sexualidad son fuerzas naturales muy poderosas que
influirdn en muchas de nuestras relaciones personales. Constituyen,
ademas, un tema muy complejo, porque afectan a muchos ambitos
de la vida.

Debido a su poder, el amor y la sexualidad pueden llevarnos, en algu-
nos casos, a perder el control sobre nuestros actos y crearnos serios
problemas en nuestras relaciones: celos, rivalidades, odio, competiti-
vidad, etc.

Cuando entramos en el campo de los sentimentos, nos movemos en
un terreno muy resbaladizo e inestable. Los sentimientos, en muchos
casos, nublan nuestra razén y no nos dejan pensar con claridad. Por
eso, muchos fildsofos han insistido en someter nuestras pasiones
bajo el dominio de la razén. Algunos, incluso, han despreciado los
sentimientos.

Sin duda, son una fuente muy habitual de conflicto, tanto entre los
propios interesados como con posibles rivales y, por ello, debemos
tenerlos bajo control, pero eso no significa anularlos ni prohibirlos.
Tanto el amor como la sexualidad son aspectos esenciales de la per-
sonalidad.

En este dmbito de las relaciones humanas, aln persisten comporta-
mientos inaceptables, incluso entre la juventud, como, por ejemplo,
el machismo. Parece ser que es una opinién bastante extendida en la
adolescencia que los chicos tienen derecho a vigilar todo lo que ha-
cen las chicas, incluso a tenerlas controladas mediante el mdvil.

Todo comportamiento que implica la sumisidn de las mujeres a los
hombres es condenable. Todos somos iguales y en las relaciones sen-
timentales no puede haber ninguna diferencia: si no respetamos a los
demas, estamos abusando de ellos, de la posicidn de ventaja que nos
otorgan los sentimientos de otra persona hacia nosotros.

El criterio fundamental que se ha de tener en cuenta también en este
campo es que no debes hacer nada que te perjudigue o que pueda
hacer dafio a los demas.

Comprende, piensa, investiga...

1 Senala las caracteristicas mas importantes de las relaciones
gue se entablan en el grupo de amigos y de amigas.

2 @ Distinguir. é¢Sabes distinguir a las buenas de las malas
amistades? Expdn en qué te fijas para diferenciarlas. En clase,
comparad vuestras opiniones.

3 Debatid en clase sobre los conflictos que pueden surgir
entre los amigos y las amigas. Después, en particular, hablad
de la pervivencia de conductas machistas en las relaciones
afectivas en la adolescencia.

En las relaciones afectivas también son
inaceptables las actitudes machistas, pues
todos somos iguales, y nos deben respetar
y nosotros debemos respetar a los demas.
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La conducta en el centro escolar

meeees 3.1 Pensando en el futuro

En las sociedades primitivas, los hombres y las mujeres jovenes, en
cuanto se desarrollaban fisicamente y estaban capacitados para te-
ner hijos, celebraban unos ritos de iniciacién a la vida adulta en los
que les ensefaban sus obligaciones en la defensa, en la reproduccion
y en el abastecimiento de la tribu. En poco tiempo eran considerados
adultos.

En Espafa, hasta hace solo cincuenta afos, pocas personas podian
acceder a la Educacién Secundaria. La mayoria comenzaba a trabajar
a tu edad como aprendices, con horarios de adultos y un salario bajo.

AuUn hoy, en muchos paises, la educacién, en general, y el acceso a la
Educacion Secundaria, en particular, son un privilegio al alcance de
una minoria. Asi que tU puedes considerarte afortunado. Tienes una
gran oportunidad y debes aprovecharla.

La Educacién Secundaria no solo es una etapa académica muy im-
portante para la realizacidn de tus proyectos futuros, sino que, ade-
mas, va a suponer una fase fundamental en la maduracién de tus

En nuestro pais, tenemos derecho a la edu-
. X cacion, y hemos de aprovechar esa oportu-
relaciones con los demds. Para muchos alumnos y alumnas como nidad para la realizacion de nuestros proyec-

ty, el instituto o el colegio han significado el encuentro con otros tos futuros.

chicos y chicas que han sido sus mejores amigos y amigas durante
toda su vida.

Y también estan los profesores y las profesoras. En Primaria tenias a
un docente-tutor con el que pasabas la mayor parte del tiempo es-
colar. En Secundaria tienes muchos profesores y profesoras distintos,
no solo por la materia que ensefan, sino también por su forma de ser
y de ensefar, mds o menos asequible, mas o menos exigente.

Los docentes son personas con sus problemas y con sus preocupa-
ciones, con sus altibajos, con su buen y su mal humor..., y tu tienes
gue aprender también a convivir con ellos y a respetarlos. Estan ahi
para ensefaros, y vosotros sois los primeros interesados en facilitar
su trabajo.

En esta etapa educativa, el instituto o el colegio son como un micro-
cosmos, una reproduccidn a escala de la sociedad en la que se va a
desenvolver tu vida adulta. Aprender a relacionarte con todo tipo
de personas serd una de las asignaturas en la que no vas a tener una
nota final en tu expediente, pero que, sin duda, te resultard muy util
en la vida.

e 3.2 Aprender a convivir

Desde tu nacimiento, estds sometido sin saberlo a una serie de leyes
por el mero hecho de haber nacido en un pais determinado. Por ejem-
plo, una de las primeras cosas que hicieron tus progenitores cuando
naciste fue inscribirte en el Registro Civil. Si no lo hubieran hecho, no
habrias sido reconocido legalmente como ciudadano o ciudadana.

En la infancia, todas estas cosas «legales» ni nos preocupan ni nos
interesan. Es normal, pero socialmente son importantes.
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Ahora, en tu nueva etapa en Educacion Secundaria, estas en dis-
posicion de empezar a aprender la importancia de las leyes. En un
colectivo tan diverso como un instituto o un colegio de Secundaria,
con estudiantes de distinta procedencia, cultura y clase social, con
diferentes ideologias y creencias, es necesaria una ley de centro para
poder trabajar y convivir.

Algunas leyes que ya te afectan son el Reglamento de Régimen Inter-
no o el Plan de Convivencia de tu centro. Son las normas que regulan
la vida diaria del centro escolar: las funciones de cada miembro en el
centro; los derechos y los deberes de los docentes, del alumnado vy
de los padres y de las madres; la calificaciéon de las infracciones vy las
medidas correctoras, y las normas de convivencia.

Esta reglamentacion también te da la oportunidad de participar en
la vida de tu centro de una forma activa, como miembro del consejo
escolar, como delegado o como mediador de convivencia. Son expe-
riencias que no solo te servirdn para mejorar tus relaciones con los
demas, sino que ampliardn tu capacidad de comprension y tu trato
razonable con los demas.

Comprende, piensa, investiga...

1 l; ; | ¢Qué cualidades de amistad le pedirias a tus comparnie-
ros y compaferas? Debatid en clase sobre esas cualidades.

2 ¢Qué valoras mas en tu relacion con el profesorado? Poned
vuestras respuestas en comun en clase y sacad conclusiones.

3 l; E | En grupos, distribuid los capitulos del Reglamento de
Régimen Interno de vuestro centro escolar y comentadlo. Resu-
mid vuestras conclusiones para comunicarselas a toda la clase.

En el centro escolar y en el aula existen unas
normas que deben ser respetadas para lo-
grar una buena convivencia.
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Conflictos en nuestras relaciones

meee— 4.1 Comportamientos conflictivos

En nuestras relaciones con los demas, siempre es posible tener expe-
riencias negativas, como desengafos, traiciones o distanciamiento, e
incluso agresivas, como discusiones y peleas.

Estos conflictos a veces se resuelven y a veces no, pero, normalmen-
te, no se prolongan durante mucho tiempo, son pasajeros.

Sin embargo, el bullying es un comportamiento grave de acoso inten-
cionado de un agresor que maltrata a su victima, quien, a su vez, se
siente dominada e impotente. El bu/lying es un comportamiento conti-
nuado en el tiempo y se produce tanto entre chicos como entre chicas.

El agresor disfruta y alardea ante los demds companeros y compaie-
ras, que actian como coémplices pasivos del sufrimiento que ocasiona
a la victima, la cual esta siempre en desventaja.

El hostigamiento a la victima puede ser de forma fisica o a través de
las redes sociales. Se la amenaza, se le exige dinero o se la insulta,
sufre agresiones fisicas y se propagan falsos rumores denigrantes.

En esta situacion, la victima se siente indefensa y acorralada emocio-
nal y socialmente ante sus companeros y compaferas. No se atreve a

. . En las situaciones de acoso escolar la victi-
pedir ayuda por miedo a que la descubran y se recrudezcan las ame-

ma se siente indefensa y acorralada ante sus

nazas y su desprestigio social. compafieros y compaferas.
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s 4.2 (Qué podemos hacer en caso de conflicto?

[l Formas de responder a las conductas agresivas

En la mayoria de los casos de acoso escolar en los que se puede
hallar alguno de tus compafieros o compaferas, los primeros que se
enteran son los demds alumnos y alumnas. Los adultos que estdn
alrededor, sean los docentes o los padres y las madres, normalmente
conocen el caso bastante tiempo después de que se hayan iniciado.

Teniendo esto en cuenta, es muy importante que aviséis sin pérdida
de tiempo a los padres y a las madres, a los tutores o a los adultos
responsables para que tomen las medidas oportunas en cada caso.

El acoso escolar no es una broma o una novatada ni tu eres un chivato
por denunciar el problema. En situaciones extremas, incluso puede
estar en peligro la vida de la victima.

Ahora bien, en la mayoria de los casos, los conflictos con las personas con
las que convivimos se pueden encauzar con una conducta adecuada.

La agresividad es un factor esencial de la naturaleza humana. Fren-
te a una agresion real o solamente sentida como tal, la reacciéon es-
pontanea es responder también de forma agresiva. Esta actitud es
perjudicial tanto para quien ha sido agredido como para quien ha
agredido. Y ello crea tensidn e inseguridad.

Tampoco es una buena solucidn la pasividad ante las agresiones o
abusos ajenos, porgue puede transmitir una imagen de debilidad que
puede incrementar las agresiones.

[l La conducta asertiva

La conducta mas beneficiosa en las relaciones con los demas en cual-
quier caso, y sobre todo ante los que expresan ideas o puntos de
vista diferentes a los nuestros o en situaciones problematicas y con-
flictivas, es la llamada «conducta asertiva».

Imaginate, por ejemplo, un caso de acoso escolar:

a) Hablamos entre los compafieros y compafieras, lo lamentamos o nos
reimos a escondidas de la victima. Esa seria una respuesta pasiva.

b) La victima responde de manera violenta y, a su vez, difunde bulos
o incluso golpea a su agresor. Esa seria una actitud agresiva.

c) Actuar de forma asertiva es ofrecer apoyo a la victima y reprochar
el comportamiento violento del agresor, sin miedo y de forma in-
mediata, para que su actitud violenta sea cortada antes de que se
convierta en un caso de bullying.

La mejor forma de resolver los conflictos siempre es negociando para
llegar al mejor acuerdo posible.

La conducta asertiva no va a acabar con todos los problemas ni a
cambiar a las personas con las que tenemos algun enfrentamiento,
pero todos tenemos derecho a mostrarnos como somos y a expresar
de forma clara y tranquila lo que pensamos y lo que sentimos.

Comportarse de esta manera aumentara la confianza personal ante
las dificultades en las relaciones con los demas y contribuird a que
nos tomen en serio cuando actuamos asi.

UNIDAD e

La mejor forma de evitar conflictos es de-
sarrollar una conducta asertiva, mediante la
que expresamos clara y tranquilamente lo
gue pensamos y sentimos.

Comprende, piensa,
investiga...

1 @ Diferenciar. cQué dife-
rencias existen entre un con-
flicto y un comportamiento
agresivo? Pon ejemplos de
ambos.

2 (Qué caracteristicas definen
al bullying? éSe pueden dar
casos similares de acoso a los
adultos en las empresas?

3 Senala las caracteristicas de
una conducta asertiva.

41



Taller de valores

Aplica tus competencias

En ocasiones, las relaciones entre las personas no
son faciles. Se producen conflictos que se deben
procurar resolver de forma asertiva.

En concreto, en el dambito escolar, los casos de bu-
llying son muy preocupantes, pues pueden tener
consecuencias muy negativas para la victima.

Comprende la situacion y exprésate

1 Juzga la decisidon de la madre de Hailey desde la
perspectiva de cada una de las partes implicadas:
la madre, la hija, la victima o las victimas del aco-
so y los criticos con la decision de la madre.

2 ¢Qué cambiaria en el caso de que la madre no se
hubiera enterado del ciberacoso de su hija?

3 (Por qué crees que Hailey no cambié de actitud
ante los reiterados intentos de su madre?

4 Ponte en el papel de la madre de Hailey, équé hu-
bieras hecho tu?
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Lastigo por cileracoso-
En Estados Unidos, Cara Schneider, una madre
de Carolina del Norte, obligd a su hija Hailey

a confesar publicamente que habia cometido
acoso.

Para conseguirlo, el 5 de enero de 2014 publi-
c6 en una red social una foto en la que Hailey
llevaba colgada del cuello una nota que decia:
«Soy una chica inteligente, pero he tomado de-
cisiones equivocadas en las redes sociales». En
esa misma red social, la nifa expresaba su arre-
pentimiento y reconocia que el acoso escolar
es malo.

En un intento de asumir su error y para tratar
de enmendarse, la joven vendié su teléfono
movil y entregd el dinero a Beat Bullying, una
organizacion sin dnimo de lucro que se dedica
a combatir el acoso escolar.

Curiosamente, la actitud de la madre recibio
criticas que la acusaban de ser ella quien esta-
ba acosando a su propia hija.

En su respuesta publica, Cara insistid en que
antes de publicar la foto de su hija habia inten-
tado otras muchas medidas, como castigarla
sin salir de casa u obligarla a llevar siempre un
manual de buena conducta.

Convencida de que su hija tiene que actuar
apropiadamente, la madre asegurd: «Era la ul-
tima via que me guedaba para que mi hija en-
tendiera lo que habia hecho».

Buscad informacion (s

5 Investigad las consecuencias legales que tiene el
ciberacoso si se realiza en Espafa.

Reflexiona sobre el conflicto
y debatid en clase G

6 Analizad en clase el caso de Hailey y su madre,
y disefad en grupo una estrategia de actuacion,
moralmente aceptable, en el supuesto de que un
caso semejante ocurriera en vuestro centro edu-
cativo.
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SRS

Malala Yousafzai es una estudiante, activista y blo-
guera paquistani. Se dio a conocer a los 12 anos
con un blog que publicaba con pseuddénimo en la
BBC y alcanzdé notoriedad mundial debido a su lu-
cha a favor de los derechos civiles y, en particular,
por defender el derecho de las nifas paquistanies
a ir a la escuela.

En su region, los talibanes prohibieron la asistencia
a la escuela a las nifas entre los afos 2003 y 2009.

Elaboramos un reportaje

La redaccion de la revista de vuestro centro edu-
cativo os ha encargado que realicéis un reportaje
sobre las relaciones personales en el centro para
publicarlo en su proximo numero.

Tenéis que recabar informacioén sobre este tema de
los miembros de la direccién, de los profesores y
de las profesoras, las opiniones de vuestros com-
paferos y compaferas, sefalar los casos particu-
lares, aportar fotos y otros documentos graficos...

Con la informacidon recopilada, decidiréis qué vais
a publicar y redactaréis el reportaje.

SN, PR, g, P, g, P, g P, g,

Junto a dos compainieras, sufrié un atentado terro-
rista taliban en octubre de 2012, con solo 15 anos.
«Volver al colegio me hace muy feliz. Mi suefo es
que todos los nifios en el mundo puedan ir a la
escuela, porgue es su derecho basico», dijo Malala
al salir del hospital de Birmingham, donde fue tra-
tada de sus graves lesiones.

Gano el Premio Nobel de la Paz en 2014. Es la per-
sona mas joven en recibirlo en cualquier categoria.
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Consejos

e Trabajando en grupos, organizad las distintas

tareas.

Para ello, tenéis que repartiros las diferentes
funciones: realizar entrevistas a los compa-
fAeros y a las companferas, recoger informa-
cion de los miembros de la direccion y del
profesorado, redactar el reportaje, disefiar la
presentacion de los contenidos en un docu-
mento digital, recoger la informacién grafica
(fotos, dibujos, graficos sencillos)...

En grupo, tenéis que seleccionar la informa-
cion y decidir qué se debe o qué no se debe
publicar en el reportaje, teniendo en cuenta
gue puede ser leido por mucha gente que no
conoce el centro. No vale decir: «Quitad eso,
a mi eso no me gusta», sin explicar el porqué.

Preparad una presentacion y elaborad un
dossier en los que se expongan las conclusio-
nes del reportaje y se aporten los documen-
tos recabados mas importantes.

Investigad en qué consiste el trabajo del
Alumnado Mediador de Convivencia.
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